S-INT

servizi integrati per le aziende

CORSO DI FORMAZIONE ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO
GRUPPI A-B-C (12/16 ORE)

Legge
D.Lgs. 81/08 e D.M. 388/03 allegato 3 — 4.

Destinatari

Il corso é rivolto a tutti i lavoratori incaricati di gestire I'emergenza di primo soccorso. | lavoratori addetti a

tale ruolo hanno I'obbligo di frequentare uno specifico percorso formativo.

Le aziende sono divise in tre diverse categorie di appartenenza come di seguito:

e Gruppo A (oltre ad attivita a rischio di incidente rilevante o con particolari caratteristiche di rischio
elevato, anche le aziende con piti di 5 lavoratori e indice di inabilita permanente superiore a quattro);

e Gruppo B (aziende con 3 o piu lavoratori che non rientrano nel gruppo A, con specifici profili di rischio);

e Gruppo C (aziende con meno di 3 lavoratori che non rientrano nel gruppo A).

Per le aziende rientranti nel gruppo A, 'allegato 3 del D.M. 388/03 stabilisce un totale di 16 ore suddivise in

modulo teorico (8 ore) e pratico (8 ore).

Per le aziende rientranti nel gruppo B e C, I'allegato 4 del D.M. 388/03 stabilisce un totale di 12 ore

suddivise in modulo teorico (8 ore) e pratico (4 ore).

L’aggiornamento per ciascuna categoria e triennale (6 ore per le aziende del gruppo A e 4 ore per le

aziende del gruppo B e C).

Contenuti

Allertare il sistema di soccorso

e Cause e circostanze dell’infortunio (luogo dell’infortunio, numero delle persone coinvolte, stato degli infortunati,
etc.);

e Comunicare le predette informazioni in maniera chiara e precisa ai Servizi di assistenza sanitaria di emergenza.

Attuare gli interventi di primo soccorso

e Scena dell'infortunio:

e raccolta delle informazioni;

e previsione dei pericoli evidenti e di quelli probabili.

e Accertamento delle condizioni psico-fisiche del lavoratore infortunato:

e funzioni vitali (polso, pressione, respiro);

e stato di coscienza;

e ipotermia ed ipertermia;

e Nozioni elementari di anatomia e fisiologia dell’apparato cardiovascolare e respiratorio;
e Tecniche di autoprotezione del personale addetto al soccorso.

Conoscere i rischi specifici dell’attivita svolta

Acquisire conoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro
e Cenni di anatomia dello scheletro;

e Lussazioni, fratture e complicanze;

e Traumi e lesioni cranio-encefalici e della colonna vertebrale;
e Traumi e lesioni toraco-addominali.
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Acquisire conoscenze generali sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro
e |esioni da freddo e da calore;

e Lesioni da corrente elettrica;

e Lesioni da agenti chimici;

e Intossicazioni;

e Ferite lacero contuse;

e Emorragie esterne.

Acquisire capacita di intervento pratico

e Tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del S.S.N.;

e Tecniche di primo soccorso nelle sindromi cerebrali acute;

e Tecniche di primo soccorso nella sindrome di insufficienza respiratoria acuta;

e Tecniche di rianimazione cardiopolmonare;

e Tecniche di tamponamento emorragico;

e Tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto del traumatizzato;

e Tecniche di primo soccorso in casi di esposizione accidentale ad agenti chimici e biologici.

Relatori
Il corso e tenuto da docenti qualificati con esperienza nel settore.

Attestato di frequenza
Ad ogni partecipante che avra frequentato il 90% delle ore previste dello specifico corso, verra rilasciato un
attestato di partecipazione previo superamento del test di verifica finale.
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