S-INT

servizi integrati per le aziende

CORSO DI AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE SPECIFICA PER LAVORATORI (6 ORE)

Legge
Art. 37 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i. ed Accordo Stato Regioni del 21/12/2011.

Destinatari

Il corso e rivolto a tutti i lavoratori cosi come definiti all’articolo 2, lettera “a” del D. Lgs. 81/2008 e
s.m.i., gia in possesso della formazione specifica rischio basso, medio e alto.

Ogni lavoratore, sulla base dell’accordo entrato in vigore il 26/01/2012 in attuazione dell'art. 37
del d. Igs. n. 81/08, ha I'obbligo di frequentare un corso di aggiornamento quinquennale, di
durata minima di 6 ore per tutti e tre i livelli di rischio.

Contenuti

e Approfondimenti giuridico-normativi

e Concetti fondamentali di salute e sicurezza sul lavoro

e Aggiornamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i lavoratori

e Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in azienda

e Fonti dirischio e relative misure di prevenzione

e |l rischio oggettivo e soggettivo come fattori determinanti nel verificarsi del danno
e Segnalazione dei Near Miss — indagine su incidenti

e Test finale di apprendimento.

Modalita di partecipazione:

Opzione 1:in aula

Opzione 2: tramite videoconferenza (App gratuita GoToMeeting) - tutti i partecipanti si potranno
collegare, tramite lo stesso link, che li conducera nella stanza virtuale da cui il docente terra il corso in
modalita sincrona, in modo da garantire la verifica delle presenze dei soggetti da formare e la piena
interazione tra questi ultimi e i docenti.

Relatori
Il corso & tenuto da docenti qualificati con esperienza nel settore.

Attestato di frequenza
Ad ogni partecipante che avra frequentato il 90% delle ore previste dello specifico corso, verra
rilasciato un attestato di partecipazione previo superamento del test di verifica finale.

S.INT. S.r.l. SEGUICI SU
Via Cesare Battisti 88 www.s-int.it | @
24062 Costa Volpino (BG)
Tel. 035.97.31.40 - info@s-int.it
Ente di formazione accreditato da Regione Lombardia - Id Operatore 305138
Pag. 1|1


https://www.vegaformazione.it/pdf/Accordo_Stato_Regioni_21-12-2011_formazione_lavoratori_preposti_dirigenti.pdf
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